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Constructions Variables

Thémes abordés
La relation Femme/Homme au sej

Objectifs pédagogiques

de I'entreprise

L’Egalité  femme/Homme dan
I'entreprise

Le harcelement sexuel.

Les constructions culturelles d
féminin et du masculin et leur
décryptages en entreprise

Le congé parental

Sphere public/sphére privé
Femme/Homme/Hiérarchie €
pouvoir

Informer, échanger, dialoguer s
I'Egalité Homme/Femme
Participer au changement d

mentalités concernant les rappofts

sociaux de sexe et le
représentations de genre et lut
contre les discriminations liées 4
sexe.

Décrypter la notion de genre

Aider au développement d'un se
critiqgue sur les normes sociales dg
les comportements sexués.

Rappel du décret de loi qui oblige l¢
entreprises a appliquer I'égalit
homme/femme

n°2012-1408 du 18 décembre 20
relatif a la mise en ceuvre d
obligations des entreprises po
'égalité professionnelle entre le
femmes et les hommes.



